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RESOLUCIÓN No.562 

(Junio 29 de 2023) 
 

"POR LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE SOSTENIBILIDAD CONTABLE 2023 Y SE IMPARTEN 
INSTRUCCIONES PARA SU EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO" 

 
EL ALCALDE DE MONIQUIRA, En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las 
conferidas en el artículo 209 de la Constitución Política, y la Resolución 193 de 2016 Expedida por la 
Contaduría General de la Nación y su anexo numeral 3.2.2 y, … 
 
 

CONSIDERANDO: 
 
 
Que los artículos 209 y 269 de la Constitución Política, determinan el marco general sobre la 
obligatoriedad de las entidades y organismos del sector público para diseñar y aplicar métodos y 
procedimientos de Control Interno. 
 
Que el artículo 354 de la Constitución Política, le asigna al Contador General de la Nación la facultad de 
llevar la Contabilidad General de la Nación y consolidarla con la de sus entidades descentralizadas 
territorialmente o por servicios, así como determinar las normas contables que deben regir en el país, 
conforme a la Ley.  
 
Que el artículo 7° del Decreto 1914 de 2003 señala que el representante legal y el máximo organismo 
colegiado de dirección, según sea la entidad pública que se trate, serán responsables de adelantar las 
gestiones necesarias que conduzcan a garantizar la sostenibilidad y permanencia de un sistema contable 
que produzca información razonable y oportuna.  
 
Que el literal k) del Artículo 3º de la Ley 298 de 1996 le asigna al Contador General de la Nación, entre 
otras funciones, la de "Diseñar, implantar y establecer políticas de Control Interno, conforme a la Ley", 
atribuciones que fueron ratificadas por la Corte Constitucional mediante sentencia C-487 de 1997.  
 
Que el literal a) del Artículo 3º de la Ley 87 de 1993, establece que el Sistema de Control Interno forma 
parte integrante de los Sistemas contables, financieros, de planeación, de información y operacionales 
de la respectiva entidad. 
 
Que el Municipio de Moniquirá, mediante Resolución 344 del 02 de mayo de 2023, actualizó el Comité 
Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable, con fundamento en la Resolución 119 de 2006 y 193 de 
2016 expedidas por la Contaduría General de la Nación, así como el Decreto 1914 de 2003. 
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Que el numeral 3.2.2 '"Herramientas de mejora continua y sostenibilidad de la calidad de la información 
financiera" del Procedimiento para la evaluación de Control Interno Contable, adoptado mediante la 
Resolución 193 de 2016, establece que: 
 

"Dada la característica recursiva de los sistemas organizacionales y la interrelación necesaria entre los 
diferentes procesos que desarrollan las entidades, estas deberán contar con herramientas tendientes a la 
mejora continua y de sostenibilidad de la información financiera de manera que se genere información con 
las características fundamentales de relevancia y representación fiel. Estas herramientas pueden ser de 
diversa índole, como la creación del Comité Técnico de Sostenibilidad Contable o la implementación de 
herramientas sustentadas en políticas, procedimientos, directrices, instructivos, lineamientos o reglas de 
negocio que propendan por garantizar de manera permanente la depuración y mejora de la calidad de la 
información financiera. Lo anterior, sin perjuicio de la responsabilidad y autonomía que caracterizan el 
ejercicio profesional del contador público encargado del área contable de la entidad y del jefe de la oficina 
de control interno o quien haga sus veces." 

 

3.2.15 Depuración contable permanente y sostenible 
 

"Las entidades cuya información financiera  no refleje su realidad económica deberán adelantar 
las gestiones administrativas para depurar las cifras y demás datos contenidos en los estados 
financieros, de forma que cumplan las características fundamentales de relevancia y 
representación fiel. Asimismo, las entidades adelantarán las acciones pertinentes para depurar la 
información financiera e implementar los controles que sean necesarios a fin de mejorar la 
calidad de la información.” 

 
Que en virtud de lo estipulado en la Resolución 193 de 2016 de la Contaduría General de la Nación es 
preciso definir los lineamientos generales para que el Municipio de Moniquirá adelante las gestiones 
administrativas necesarias que conduzcan a garantizar la depuración permanente y sostenible de la 
información financiera de manera que esta se genere con las características fundamentales de relevancia 
y representación fiel de que trata el Régimen de Contabilidad Pública. 
 
Que de acuerdo con recomendaciones y actividades aprobadas en acta de comité de fecha 12 de mayo 
de 2023, la Secretaría de Hacienda adelantó el proceso de consolidación el “Plan de Sostenibilidad 
Contable Moniquirá 2023”, el cual contiene las actividades, metas, indicadores, plazos controles, fechas 
de cumplimiento, responsables, áreas involucradas, y los criterios para el informe y seguimiento del 
mismo. 
 
Que, con fundamento en lo antes expuesto, se hace necesario adoptar el Plan de Sostenibilidad Contable 
2023, el cual fue debidamente socializado y aprobado en sesión del Comité de Sostenibilidad Contable el 
29 de junio de 2023, tal como consta en acta. 
 
Que se hace necesario dar a conocer a los funcionarios de las áreas involucradas en los procesos que 
hacen parte Plan de Sostenibilidad Contable 2023, la responsabilidad y fines de su cumplimiento a fin 
que se lleve a cabo un oportuno seguimiento y control, cuyo fin último es mejorar la calidad de las cifras 
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reportadas en los estados financieros y se de cumplimiento a la normativa tanto nacional como local en 
materia de control interno contable. 
 
Que, en mérito de lo anteriormente expuesto el Alcale Municipal de Moniquirá, 
 
 

RESUELVE 
 

ARTICULO PRIMERO: Adopción.  Adoptar el Plan de Sostenibilidad Contable 2023, aprobado por el 
comité en sesión del 29 de junio de 2023, con vigencia del 29 de junio al 29 de diciembre de 2023. 
 
ARTICULO SEGUNDO: Estructura.  El Plan de Sostenibilidad Contable 2023 está conformado por dos 
componentes generales:  
 

1. Programación: El cual consta de las dependencias, actividades, metas, unidades de medida, 
indicadores, controles, fechas de cumplimiento, responsables, y áreas involucradas.  En este 
primer componente se realiza la programación de las actividades con las cuales se cumplirá con 
el plan, e involucra a todas las dependencias de la administración, las cuales suministrarán los 
informes periódicos y aportarán las evidencias que garanticen su cumplimiento. 
 

2. Seguimiento:  En el cual se evidenciará el avance cuantitativo, el porcentaje de cumplimiento, las 
observaciones o seguimiento cualitativo. 

 
ARTICULO TERCERO: Seguimiento. El Plan de Sostenibilidad Contable 2023, será objeto de seguimiento 
por parte de la Secretaría de Hacienda, su asesoría y observaciones por parte de la Oficina Asesora de 
Control Interno y su ejecución por parte de todas las dependencias involucradas en el Plan. Será de 
obligatorio complimiento, y servirá de insumo para los procesos de respuesta de requerimiento a los 
entes de control, partes interesadas y los procesos de empalme que se adelanten durante la vigencia 
2023 para la administración que se inicia en 2024. Sus informes de avance serán socializados en reunión 
de comité en las fecha programadas, lo cual se evidenciará en un acta. 
 
ARTICULO CUARTO. Evidencias.  De las actividades programadas, de acuerdo con el Modelo Integrado 
de Planeación y Gestión, los procesos y procedimientos de control interno, y las normas sobre gestión 
documental se deberán conservar evidencias documentales físicas y magnéticas, las cuales darán cuenta 
del cumplimiento y obrarán como pruebas de ser necesario en los procesos y requerimientos que se  
puedan adelantar tanto a nivel de la entidad como por parte de los órganos de control. Cada 
dependencia será responsable de dar cumplimiento a esta disposición.  
 
ARTCICULO QUINTO: Compromiso. Exhortar a todas las dependencias, secretarios de despacho, 
asesores contratistas y demás involucrados a atender con prioridad los requerimientos que para lograr el 
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avance y cumplimiento del plan sean necesarios, dentro de las fechas establecidas para el logro de las 
metas programadas.  
 
ARTICULO SEXTO: Socialización.  Notificar del contenido de la presente Resolución a las dependencias y 
demás funcionarios involucrados a fin de lograr su cumplimiento. 
 
ARTÍCULO SEXTO: Vigencia: La presente resolución rige a partir de la fecha de su expedición. 
 
 

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 
 

 
Dada en el Despacho de la Alcaldía Municipal de Moniquirá a los veintinueve (29) días del mes de junio 
de dos mil veintitrés (2023) 
 
 
 
 
 

JOSE CLODOMIRO ARIZA PARDO 
Alcalde Municipal 
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